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MINT-Camp und TecGirlsday in den Herbstferien
zwei Formate – ein Ziel: Begeisterung für technische Berufe wecken

Vom 2. bis 6. November 2026 verwandelt sich das Schullandheim Bauersberg erneut in ein Zentrum für junge Zukunftsgestalterinnen und -gestalter. Unter dem Motto „Technik trifft Umwelt“ lädt das MINT-Camp des Landkreises Rhön-Grabfeld Schülerinnen und Schüler ab 14 Jahren zu einer spannenden Entdeckungsreise ein. Generell geht es um Nachwachsende Rohstoffe und Erneuerbare Energien. Die Jugendlichen beschäftigen sich mit unterschiedlichen Fragestellungen rund um das Thema Nachhaltigkeit z.B. Was bedeutet Nachhaltigkeit durch Innovation? Gemeinsames Forschen, Ausprobieren und eine Übernachtung im Schullandheim Bauersberg machen das Camp zu einem Zukunftserlebnis. Infos und Anmeldung über https://www.rhoen-grabfeld.de/bildungsbuero

Frauen in typischen Männerberufen wie Maschinenbau oder Fahrzeugtechnik sind noch immer die Ausnahme. Um Mädchen Erfahrungen mit Technik und Naturwissenschaften zu ermöglichen, findet an einem Tag in den Herbstferien am 3. November der TecGirls’Day in Schweinfurt an der Technischen Hochschule (THWS) und bei Schaeffler statt.

An der THWS liegt der Frauenanteil unter den Studierenden bei 42 Prozent - also fast ausgeglichen. Am ingenieurswissenschaftlich geprägten Standort Schweinfurt liegt er allerdings nur bei 20 Prozent. Im Bachelorstudiengang Mechatronik (12 %) und Maschinenbau (12 %) liegen die geringsten Frauenquoten vor. Bei den beruflichen Ausbildungen zu MINT-Berufen lag der Anteil im Jahr 2024 laut Gleichstellungsatlas des Bundesbildungsministeriums bei 11,4 Prozent, wobei er in Bayern deutlich höher lag als in allen anderen Bundesländern, nämlich bei 13,3 Prozent.

Dem entgegenzuwirken ist das Ziel des TecGirls’Days, ein Herbstferien-Angebot der Gleichstellungsbeauftragten aus Stadt und Landkreis Schweinfurt, Haßberge, Main-Spessart, Bad Kissingen und Rhön-Grabfeld sowie der Agentur für Arbeit Schweinfurt zusammen mit der Technischen Hochschule Würzburg-Schweinfurt und Schaeffler Technologies AG & Co. KG. Mit vielen praktischen Anwendungen und Workshops wird ein Einblick in Ausbildung und Studium geboten, um das mögliche Berufswahlspektrum für Mädchen in Richtung Technik zu erweitern. Schülerinnen der 8. bis 12. Jahrgangsstufen aus Gymnasium, Real-, und Fachoberschulen sowie Mittelschulen können sich zu verschiedenen Workshops anmelden, die unter der Anleitung von Betreuerinnen und Betreuern durchgeführt und von Studierenden oder Auszubildenden mitbegleitet werden.

Wenn Frauen eine technische oder naturwissenschaftliche Ausbildung oder ein Studium in der Fachrichtung Technik absolvieren, haben sie in der Regel ausgezeichnete Chancen auf dem Arbeitsmarkt. Die Beschäftigungsmöglichkeiten werden sich aufgrund des Fachkräftemangels und der demografischen Entwicklung weiter erhöhen. Die Perspektiven und Verdienstaussichten sind also mehr als positiv.

Wer sich für ein Studium interessiert, kann am 3. November Workshops an der Technischen Hochschule besuchen zu Themen wie z.B. „Was ist Virtual Reality?“, „Wie werden Roboter intelligent?“, „Bau einer Bluetooth-Musikbox“ oder „Designe deinen persönlichen Schlüsselanhänger“.  Wer sich mehr für eine Ausbildung interessiert, kann bei Schaeffler Workshops wie z.B. „Changing Colours“ mit LED-Lichteffekten oder „Candle-Light – made by yourself“ besuchen.

Der TecGirls’Day findet zwischen 8:30 und 15:30 Uhr statt und beinhaltet ein kostenloses Mittagessen. Der Anmeldezeitraum ist gestartet und geht bis 19. Oktober 2026 auf der Website unter http://tecgirls.thws.de. Die Plätze sind limitiert. Details zu den einzelnen Workshops und zu Busfahrplänen gibt es ebenfalls unter dieser Adresse. Bevor die minderjährigen Schülerinnen teilnehmen können, muss vorab ein Anmeldeformular mit Unterschrift der Eltern eingereicht werden. 


Kontakte: 
Technische Hochschule Würzburg-Schweinfurt 
Sonja Ehrenfels
Münzstraße 12
97070 Würzburg
0931 3511-8549
sonja.ehrenfels@thws.de
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